Utvdrdering 1:a linjens chefer, Lanstrafiken i Mdlardalen AB

Vardera pastaendena enligt: 5 =instdmmer helt ; 1=instdmmer inte alls

paverkat innehallet i kursen

fullt n6jd med kursupplagget

helhetsomddmet positivt

okat sin kompetens som ledare

I

ndjd med diskussionerna i gruppen

=

1,5 2 2,5 3 3,5 4 4,5

Ange vardet for Dig med de olika avsnitten:

5 = mycket stort varde ; 1 =inget eller ringa varde

ledarskapsmodeller, larstilar(dag 1)
grupputveckling o grupprocesser(dag 2)
kommunikation(dag 3)

konflikter o sjalvkannedom(dag 4)
personalutveckling o medarbetarskap(dag 5)

motivation o drivkrafter(dag 5)

[any

1,5 2 2,5 3 3,5 4 4,5

Samtliga deltagare rekommenderar fler ledare att deltaga i ledarutbildningen
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